   第三部分 九台区科学技术协会2017年度预算补充说明

收入支出总体情况说明

     2017年预算总收入为144.08万元，预算总支出144.08        万元。与2016年相比，收入、支出总计各增加13.2万元，增长  9.16%。主要原因工资增长和有新调入人员导致。
收入预算情况说明

       2017年预算总收入为144.08万元，比2016年增加13.2万元，增长9.16%。我单位在职人员12人，全部由财政拨款。预算收入的具体安排是：人员工资51.92万元，比2016年增加5.07万元，增长9.77%。主要原因工资增长和有新调入人员导致；退休人员工资56.44万元，比2016年增加7.48万元，增长13.25%。主要原因是退休人员增加。车辆一台3万元，取暖费1.5万元，公用经费2.37万元，住房公积金3.44万元，医疗保险5.41万元，科普经费20万元。

支出预算情况说明

    2017年预算总支出144.08万元。比2016年增加13.2万元，增长9.16%。主要原因工资增长和有新调入人员导致。基本支出124.08万元,其中工资福利支出57.33万,占总支出预算的39.79%;商品服务支出6.87万元, 占总支出预算的4.77%;对个人和家庭的补助支出59.88万元,占总支出预算的41.56%。项目支出--科普经费20万元，占总支出预算的13.88%。
基本支出预算124.08万元

1、工资福利支出57.33万元。比2016年增加5.47万元，增长9.54%，主要原因工资增长和有新调入人员导致。我单位在职人员12人，全部由财政拨款。支出的具体安排是：基本工资29.43万元，津贴19.62万元，奖金2.87万元，医疗保险5.41万元
2、商品服务支出6.87万元。财政拨款6.87万元。具体支出如下：

（1）办公费0.6万元。主要用于日常办公用品、书报杂志等支出。

（2）印刷费0.06万元。
（3）水费0.07万元。

（4）电费0.18万元。

（5）邮电费0.36万元。

（6）取暖费1.5万元。我单位办公用房面积500平方米，根据国家规定标准每平方米收取30元的规定，列支1.50万元。

（7）差旅费0.3万元。
（8）维修（护）费0.3万元。用于传真机、计算机、打印机等日常开支的固定资产修理和维护费用,网络信息系统运行及维护费用。

（9）会议费0.18万元。
（10）培训费0.18万元。用于开展继续教育和专业技术培训工  作、请专家进行讲课等实际工作任务。

（11）公务接待费 0.14 万元。

（12）公务用车运行维护费 3万元。我单位有公务用车1台， 列支3万元。

   3、对个人和家庭的补助支出59.88万元

⑴ 我单位在职人员12人，住房公积金按全年工资总额7%确定，全年3.44万元

⑵ 我单位离退休人员12人,离退休工资56.44万元。比2016年增加7.48万元，增长13.25%。主要原因是退休人员增加。
    项目支出预算--科普经费20万元
    项目支出（科普经费）20万元。我单位主要业务支出是科普经费。根据《科普法》、《吉林省科学技术协会条例》、中共吉林省委[2006]36号文件精神、九台市委九办发[2006]18号文件精神、中共九台市委关于加强和改进新时期科协工作的意见九发[2012]13号文件精神，“我市2012年科普经费应达到地区全口径人口年人均0.5元。到2015年人均科普经费要达到地区全口径人口年人均1.00元，并列入本级财政预算，保证科普经费随着经济的发展和财政收入的增加而同步增长。” 

  四、关于2017年“三公”经费情况说明
1、因公出国（境）费用  无

    2 、公务接待费 

    招待费按基本支出中商品服务支出2%确定，列支0.14万元。

3、公务用车运行维护费

     我单位有公务用车1台，列支3万元。

关于对政府性基金预算支出的情况说明

我单位无此项业务。

六、关于政府采购预算支出情况说明

2017年我单位政府采购支出预算总额0万元。

                   长春市九台区科学技术协会

                             2018年11月19日

